
 

 

PREMI COLLEGATI ALLA PERFORMANCE 

ANNO 2011 

PERSONALE DIRIGENTE 

Ammontare complessivo stanziato € 55.629,00 

Ammontare effettivamente distribuito € 14.247,77  (quota parziale erogata al 31/12/2012) 

€ 11.695,56 (quota a saldo erogata al 16/5/2014)  

 

PERSONALE NON DIRIGENTE 

Ammontare complessivo stanziato € 242.979,69 

Ammontare effettivamente distribuito € 242.979,69 

 

DIFFERENZIAZIONE PREMIALITÀ 

Fasce di merito N. dipendenti Percentuale 

Superiore al 90% 35 74,47% 

Tra 60 e 90% 8 17,02% 

Inferiore a 60 % 4 8,51% 

 

PERSONALE NON DIRIGENTE CON POSIZIONE ORGANIZZATIVA 

Ammontare complessivo stanziato € 12.500,00 

Ammontare effettivamente distribuito € 12.239,58 

 


